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UNIVERSITI MALAYSIA FAHAND
AL-SULTAN ABDULLAH

UNIVERSITI MALAYSIA PAHANG AL-SULTAN ABDULLAH

BORANG TUNTUTAN PENCERAMAH /PENSYARAH /FASILITATOR SAMBILAN
ATAU PENSYARAH/PENCERAMAH SAMBILAN PAKAR
BAGI BULAN......... TAHUN ........

Kepada:
UNIVERSITI MALAYSIA PAHANG AL-SULTAN ABDULLAH
Jabatan/Fakulti:

1. BUTIRAN PEMOHON

Nama Nombor Lama
(Huruf Besar) K/P
Baru
Jawatan Fakulti
Gaji Pokok Elaun
Memangku
Kategori/Gred No Ac Bank
No Staff No Tel
Alamat Alamat Rumah
Pejabat

2. BUTIRAN TUNTUTAN

Bil Tajuk Ceramah/Kursus Tarikh Tempoh Jumlah
Kursus/Ceramah (Dalam Jam) Tuntutan RM

Jumlah (Ringgit Malaysia: )

Nota: Sila kemukakan surat lantikan dan jadual program/kursus
3. PERAKUAN PEMOHON

3.1 Jumlah besar tuntutan bulanan di para di atas adalah selaras dengan kelayakan saya seperti
ditetapkan di perenggan 4.1.2 (iv) atau (v) dalam Pekeliling Perbendaharaan Bil. 5/95;

atau

3.2 Jumlah besar tuntutan bulanan di para di atas adalah melebihi kelayakan saya seperti




ditetapkan di perenggan 4.1.2 (iv) atau (v) dalam Pekeliling Perbendaharaan Bil. 5/95 dan saya telah
memulangkan balik lebihan bayaran saguhati yang diterima tersebut iaitu sebanyak RM..............

kepada Kementerian/Jabatan/Agensi ..........c.ccoovviiieinnenns seperti surat akuan yang disertakan
daripada Kementerian/Jabatan/AGENSI .......ccccees woreirinieieieeeeser e Bil.............
bertarikh ................

Saya mengaku butir-butir tuntutan yang dinyatakan di atas adalah benar.

Tarikh: Tandatangan Pemohon

Nama

4. PENGESAHAN & KELULUSAN KETUA JABATAN

4.1 Ulasan Ketua Jabatan

4.2 Pengesahan Ketua Jabatan
i) Saya mengesahkan tuntutan di atas adalah benar

i) Di sahkan bahawa pegawai ini adalah seorang pensyarah/penceramah sambilan golongan
pakar/bukan golongan pakar.

Tarikh: Tandatangan Ketua Jabatan

Nama

Cop Jawatan/Jabatan

5. KELULUSAN PIHAK PENGANJUR/JABATAN/FAKULTI
Permohonan Diluluskan/Tidak Diluluskan*

Tarikh: Tandatangan Ketua Jabatan

Nama

Cop Jawatan/Jabatan

* potong yang mana tidak berkenaan.
6. UNTUK KEGUNAAN JABATAN BENDAHARI

Disemak oleh : Diluluskan oleh :

Nama: Nama:

Bayaran diluluskan:  Jumlah Elaun Syarahan . RM




KADAR BAYARAN UNTUK PENSYARAH/PENCERAMAH DAN FASILITATOR SAMBILAN

Kumpulan
Perkhidmatan

Kadar Bayaran Saguhati

Pensyarah/Penceramah

Fasilitator Sambilan

Had Maksimum
Sebulan

Kumpulan
Pengurusan
Tertinggi

RM300.00 sejom

RM100.00 sejam

Kumpulan
Pengurusan &
Profesional Gred
53 & 54

RM200.00 sejam

RM100.00 sejam

Kumpulan
Pengurusan &
Profesional Gred
45 - 52

RM150.00 sejom

RM%0.00 sejam

Kumpulan
Pengurusan &
Profesional Gred
41-44

RM120.00 sejom

RM80.00 sejom

Kumpulan
Sokongan

RM80.00 sejam

RM60.00 sejam

Tidak melebihi %
daripada gaiji
bulanan pegawai

Kelayakan bayaran saguhati ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat berikut:
(i) pegawai yang memberi syarahan/ceramah atau dilantik sebagai fasilitator hendaklah

mendapat kelulusan daripada Ketua Jabatannya;

(ii) memberi syarahan/ceramah atau menjadi fasilitator bukan merupakan sebahagian
daripada tugas rasmi pegawai;

(iif) pegawdadi dari unit/institusi latihan/pengajian, maktab/institusi perguruan dan sekolah di mana
tugas memberi syarahan/ceramah adalah sebahagian daripada tugas mereka, bayaran
saguhati boleh dibayar sekiranya kursus/bengkel/maijlis rasmi bukan dianjurkan dan bukan
merupakan program jabatan/institusi/maktab/sekolah yang sama;

(iv) urusetia yang memberi syarahan/ceramah atau menjadi fasilitator dalam program yang
dianjurkannya tidak layak bayaran saguhati di bawah Pekeliling ini;
{v) bayaran saguhati boleh diberi mengikut kadar setengah jam bagi setiap setengah jam yang

genap sekiranya waktu syarahan/ceramah yang ditetapkan oleh penganjur

kursus/bengkel/mailis rasmi melebihi satu jom; dan

{vi) pensyarah/penceramah/fasilitator sambilan yang diberikan cenderamata adalah tidak

layak dibayar saguhati di bawah Pekeliling ini.

KADAR BAYARAN PENSYARAH/PENCERAMAH DAN FASILITATOR SAMBILAN MENGIKUT KADAR

KELAYAKAN AKADEMIK

RUJUKAN : SURAT PEKELILING PERBENDAHARAAN BIL. 19 TAHUN 2002

KADAR ASAS MENGIKUT KELAYAKAN AKADEMIK

Diploma/ Sijil

Sarjana Muda

Sarjana

Ph.D

RM100.00 /jam

RM200.00 /jom

RM300.00 /jam

RM400.00 /jam

Sumber: Pekeliling Perbendaharaan Bil. 2 Tahun 2005

Garis Panduan Mengenai Syarat-Syarat Penetapan
Pensyarah/Penceramah Sambilan Sebagai Golongan Pakar




1. Tafsiran Pakar

1.1 Mana-mana pensyarah/penceramah yang memberikan syarahan/ceramah secara sambilan
atau sekali sekala di sesuatu kursus atau majlis-majlis rasmi anjuran UMP di dalam atau di
luar waktu pejabat di mana tugas memberikan syarahan/ceramah itu adalah bukan tugas
rasmi beliau dan memenuhi syarat-syarat yang ditetapkan di perenggan 2 di bawah.

1.2 Ini bermakna Pegawai Perkhidmatan Perubatan yang memegang jawatan Pakar/Pakar
Runding di Hospital-hospital Kerajaan atau Pegawai Perkhidmatan Pendidikan serta
Pensyarah-pensyarah Universiti yang mempunyai ijazah M.A atau Ph.D bukanlah secara
otomatis layak diberikan pengiktirafan Pakar bagi maksud ini.

2. Syarat-Syarat

2.1 Syarat-syarat penetapan pensyarah/penceramah sambilan sebagai golongan pakar adalah seperti

berikut:

2.1.1

212

Kelayakan Profesional/Akademi Pegawai

Pegawai mempunyai kelayakan minima di peringkat ijazah pertama. Bagi golongan
pakar profesional, pegawai dikehendaki mempunyai kelulusan profesional dalam
bidang kepakarannya,

Gred dan Kategori Jawatan

Pegawai Gred/kategori jawatan pegawai hendaklah sekurang-kurangnya di
peringkat Gred 1 atau setaraf;

Sumbangan Penulisan/Penerbitan Pegawai

Pegawai sekurang-kurangnya telah menerbitkan buku atau ‘articles’ dalam
jurnal/majalah yang diiktiraf di peringkat kebangsaan dan antarabangsa. Tajuk-tajuk
yang ditulis hendaklah berkaitan dengan bidang kepakarannya;

Persidangan Dalam dan Luar Negeri Yang Dihadiri Oleh Pegawai

Pegawai pernah menghadiri persidangan-persidangan di dalam dan di luar negeri
serta telah memberi sumbangan dalam bentuk jaitu seperti sebagai pakar rujuk atau
penulis/pembentang kertas kerja dalam bidang kepakarannya,

Mata Pelajaran

Pegawai memberi kuliah/ceramah dalam bidang-bidang yang berkaitan dengan
kelayakan dan kepakarannya; dan

Perakuan Daripada Kementerian/Jabatan/Agensi Di Mana Pegawai Bertugas
Kementerian/Jabatan/Agensi di mana pegawai bertugas hendaklah mempastikan

dan memperakukan kepada UMP yang menganjur kursus/majlis rasmi bahawa
pegawai itu adalah seorang pakar dalam bidang yang diajarinya dan dikenali umum.
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